Titlu: Revista Management si Inginerie Economica=Review
of Management and Economic Engineering

Management and Economic Engineering
mtlanam meent 3 [ngeasri Dionomend

8, AL,
[ -

Nr. 4/2013
Loc: Cluj-Napoca

Editura: Todesco

L TR b A B e R

An: 2013 o s S s

R | ity - il B3,

Nr. pagini: 224

H
L NTNRANT GO T AT .
ak v

Din cuprinS: B LN B R L ] e AL

1. Editorial

Increderea in fortele proprii — Ioan Abrudan = N
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2. Sinteze

Conceptul de eficienta 1n instruirea resurselor umane — Petruta Blaga

Utilizarea procedurilor de modelare si simulare pentru optimizarea functionarii liniilor de flux —
Florin Blaga, Constantin Bungdu, Voichita Hule

Schimbari in sistemele de productie — model de fabricatie Lean — Ileana Georgiana Limbasan

Importanta managementului configuratiei, cu exemplificare in domeniul instalatiilor navale —
Carmen Gasparotti

3. Studii si cercetari

Inovarea 1n educatie si formarea profesionala 1n societatea cunoasterii — Camelia Velia Tecaru
(Berekmeri), Ioan Blebea, Ciprian Radu Rad

Interdependete intre resursele umane si resursele tehnice abordate in cadrul sistemelor socio-
tehnice militare — Dorel Badea, Dumitru Iancu, Mircea Stanic

Comunicarea online a ONG-urilor din judetul Cluj
Cercetari aplicative privind cateva coordonate ale inovarii firmei (II) — Carmen Gabriela Bacila

Managementul activ al cercetdrii individuale in domeniul ingineriei — Vlad Diciuc, Gabriela
Lobontiu

Managementul orientat spre actionari (III) — Paul Rusu



Studiu asupra practicilor de management al capitalului uman in intreprinderile de constructii din
judetul Cluj cu performante financiare de varf — Anca Letitia Cosma, Alexandra Elena Anastasiu,
Ioan Simion Dan

Impactul brandului din industria modei asupra perceptiei consumatorului — Dana Teodora
Dragonici

4. Metodologie

Aplicarea modelului de programare a obiectivelor pentru alocarea de timp si costuri in
managementul de proiect: un studiu de caz al companiei de constructii SEROR — Abdelkrim
Yahia-Berrouiguet, Khadija Tissourassi

Teoria haosului si planificarea, un model matematic pentru a exemplifica efectele teoriel
haosului in managementul schimbarii - Stefan Bogdan, Liviu Morar, Cristian Gelmereanu

Responsabilitatea sociald corporativa si politica fiscalda — Oana Clementina Arsan, Daniela
Corina Jucan

Determinarea deciziei optimale asistatd de calculator in conditiile multicriteriale de certitudine
(I) — Gheorghe Florin Buse

O abordare a sistemelor pentru studiul integrarii dintre doua organizatii ale aceleasi corporatii —
Constantin Adrian Liche, Emilia Campean, Liviu Morar

Amprenta ecologicd — instrument de cuantificare a evolutiei durabile comunitare — Andreas
Birkhahn

Asupra unor aspecte ale relatiei inginerie si management — Gabriela Muresan, Oana Arsan
5. Debut studentesc

Management. Artd sau Stiinta? — Smaranda Maria Bercean

6. Studii de caz

Evolutia sectorului TIC dupad integrarea in Uniunea Europeand. Studiu asupra firmelor de profil
din judetul Cluj

Personalitati

Sir John Richard Nicholas Stone, laureat al premiului Nobel in stiinte economice in 1984



