De ce RO-GER?

« Universitate acreditata prin Legea
nr. 115/2005;

« Grad de INCREDERE in urma
evaluarii de citre ARACIS in 2012;

* Programe de formare profesionala
gratuite;

* Burse de studiu si practica
ERASMUS la parteneri din Europa;

« Consiliere si orientare in cariera;

« Oferta educationala adaptata
cerintelor de pe piata muncii;

* Cele mai mici taxe de scolarizare
din Sibiu.

In aceasti editie:

« Strategia Europa 2020 dezbatuta la
Conferinta Stiintifica Internationala
a U.R.G.S. 2013;

* U.R.G.S. la Conferinta organizata de
Universitatea Kujawy and Pomorze
din Bydgoszcz — Polonia;

* RO-GER pe Agenda Culturala Sibiu
SMART 2013;

* Flohmarkt Caritabil ,,SA FIM
DARNICI IMPREUNA!” editia a ll-a;

« Alege cariera potrivita, ia decizia
corecta;

 Erasmus — o experienta de neuitat.

uletin

Strategia Europa 2020 dezbatuta la
Conferinta Stiintifica Internationala a U.R.G.S. 2013

Universitatea Romano-Germana din Sibiu organizeaza in perioada 22-23 noiembrie
2013 cea de-a Xlll-a editie a Conferintei Stiintifice Internationale a U.R.G.S. Editia din
acest an reprezinta in acelasi timp cea de-a ll-a Conferinta Internationala desfasurata in
parteneriat cu Institutul International de Management (IMI-NOVA) din Republica Moldova
sicu Universitatea Paris 13 din Franta.

Tema Conferintei Stiintifice Internationale din acest an este
Provocdri si raspunsuri in contextul Strategiei Europa 2020. "i
Conferinta se doreste a fi un forum de discutii pentru a intelege ‘

si interpreta prevederile si impactul Strategiei Europa 2020 ) J

asupra mediului economic, juridico-administrativ sisocial.

n cadrul acestui eveniment, Senatul Universititii Romano-
Germane din Sibiu va acorda titlul de Doctor Honoris Causa
domnului prof.univ.dr.hab.acad. Valentin Railean, rector al
Institutului International de Management (IMI-NOVA) din
Republica Moldova, ca recunoastere a indelungatei sale
activitati stiintifice si de cercetare.

-

Universitatea lanseaza, totodata, o provocare mediului academic, cadrelor didactice
din cadrul liceelor sibiene, dar si reprezentantilor mediului politico-administrativ prin
invitatia de a participa la aceasta Conferinta Stiintifica, aducandu-si astfel aportul la o mai
bunaintelegere siimplementare a Strategiei Europa 2020Tn Romania. De asemenea, elevii
liceelor sibiene sunt invitati sa participe cu lucrari stiintifice la Sectiunea de Postere din
cadrul Conferintei, intrand astfel intr-un prim contact direct cu viata de student.

Articolele prezentate Tn cadrul Conferintei Stiintifice Internationale a Universitatii
Romano-Germane din Sibiu vor fi publicate in cadrul unui volum cu ISBN. Informatii
suplimentare pe site-ul U.R.G.S. www.roger-univ.ro (sectiunea Cercetare — Manifestdri
stiintifice) sau prin e-mail la adresa conference@roger-univ.ro (persoana de contact:
asist.univ.drd. Mircea FUCIU).

Tn spiritul dezvoltarii relatiilor de colaborare, Universitatea Romano-Germana din Sibiu a
participat la Conferinta Internationala One World — Many Cultures “Contemporary challenges
of social and economic development”, organizata de Universitatea Kujawy and Pomorze din
Bydgoszcz—Polonia, in perioada 7-8 noiembrie 2013.

Cu prilejul acestei intalniri, rectorul Universitatii
Romano-Germane din Sibiu a semnat Acordul de
infiintare a unui Consortiu International al Rectorilor
si Presedintilor Universitatilor si Institutiilor de
Tnvatamant Superior.

Astfel, Universitatea Romano-Germana din Sibiu
s-a alaturat incheierii acestui Acord impreuna cu alte ;
trei institutii de Tnvatamant superior de renume din
Polonia, Lituania si Kyrgyzstan.

Kujawsko-Pomors
Szkola Wyzsza
w Bydgoszczy |

Mircea Fuciu si Bianca Lutd
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RO-GER pe Agenda Culturala Sibiu SMART 2013

Anul 2013 a debutat in orasul de pe Cibin sub auspiciile Agendei Culturale Sibiu SMART. Astfel, Universitatea Romano-
Germana din Sibiu s-a inscris pe aceasta Agenda cu un proiect cultural destinat elevilor si studentilor sibieni — Studentii in
dialog pentru comunitate, derulatin perioada 21-23 noiembrie 2013 in cadrul UniversitatiiRomano-Germane din Sibiu.

Proiectul urmareste facilitarea unor intalniri si discutii fata-in-fata intre studentii si liceenii sibieni, pe de o parte, si
specialisti ai pietei muncii — cadre didactice, reprezentanti ai administratiei publice locale, oameni de afaceri etc., pe de alta
parte. Scopul acestor intalniri este de a identifica si propune solutii la diverse probleme cu care se confrunta sistemul de
fnvatdmant romanesc, de a prezenta modele comparative ale unor sisteme de invatamant (din tari precum Franta, Republica
Moldova siRomania) si de a oferi exemple de bune practiciin domeniul educatiei.

Proiectul Studentiiin dialog pentru comunitate cuprinde trei activitatiimportante:

* Dezbaterea cutema Provocdrile invdatdmdntului superior roménesc;

* Masarotunda cu tema Sisteme de invdatdmdnt comparate: Franta — Republica Moldova — Roménia;

° Prezentarea de Postere cu tema Provocdrile Strategiei Europa 2020 in Romdnia.

Universitatea Romano-Germana din Sibiu invita elevii din cadrul liceelor din Sibiu sa
participe la Sesiunea de Postere in care sa prezinte din perspectiva lor impactul Strategiei Europa
2020 in Romania si, in special, in Sibiu. Din cadrul fiecarui liceu pot participa una sau Mai MUIte i e s e 020 seminis
echipe formate din 1-4 elevi care sa dezvolte una dintre temele propuse: ocuparea fortei de
muncd, mediul inconjurdtor, educatie sau sdrdcie si excluziune sociald.

Pentru informatii suplimentare, ne puteti contacta la adresa de e-mail: mircea.fuciu@roger-
univ.ro sau ne putetivizita pe www.roger-univ.ro. Va asteptam cu drag la evenimente!

ULTIMA ORA! VENI, VIDI, VICI!

Universitatea Romano-Germana din Sibiu a fost reprezentata cu succes la prima editie Student Smart
Cup 2013, desfasurata la Sala Transilvania in data de 9 noiembrie. Echipa de fotbal Roger Volare a invins
categoric echipa similara a Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu, nimeni alta decat detinatoarea trofeului de
campioana nationala universitara la fotbal, castigand trofeul. Bravo, baiet;i!

Flohmarkt Caritabil ,Sa fim darnici impreuna!” - editia a II-a

SA FIM DARNICI TMPREUNA! a fost indrumarea pe care, in decembrie anul trecut, Universitatea Romano-Germana din
Sibiu a dat-o studentilor si cadrelor didactice Tn prag de Craciun. Astfel, a fost creat Rogerild — patronul voluntariatului in
cadrul institutiei noastre — si a avut loc prima editie a Flohmarkt-ului Caritabil. Aldturi de Bradul :
de Craciun, ni s-au alaturat atat studenti, elevi ai liceelor partenere, cat si membri ai Corului
Academiei Fortelor Terestre , Nicolae Balcescu” din Sibiu si studenti ai programului de masterat
,Artainterpretarii caracterelor dramatice” din cadrul Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu.

Si pentru ca Sfintele Sarbatori de Craciun ne bat deja la poarta, ne propunem ca, insotiti de
toti cei ce vor sa se implice Tn activitati sociale, sa demaram cea de-a ll-a editie a Flohmarkt-ului
Caritabil.

Portile Targului de Craciun, organizat in Sala de Lectura de la parterul Universitatii Romano-
Germane din Sibiu, vor fi deschise in perioada 09-13 decembrie 2013. in situatia in care aveti
obiecte care nu va mai sunt de folos, dar care ar face pe altcineva sa zambeasca, va asteptam la
noi. De asemenea, si voi va puteti bucura de lucrurile pe care le veti gasi aici. Pentru fiecare avem
cate ceva. Banii stransiTn urma evenimentului vor fi acordati celor aflati in nevoie.

V& vom tine la curent cu tot ceea ce reprezintd editia a ll-a a Flohmarkt-ului Caritabil ,SA FIM DARNICI TIMPREUNA!”
organizata de catre studentii si profesorii Universitatii Romano-Germane din Sibiu, la care va invitam sa participati si voi. E un
prilej foarte bun pentru a face lucrurifrumoase impreuna, pentru a fi responsabiliimpreuna.

Pana la urmatorul eveniment, vd asteptam pe site-ul nostru www.roger-univ.ro si pe pagina de Facebook a Universitatii
www.facebook.com/URGSibiu pentru a fila curent cu noutatile. LIKE US! BE RESPONSIBLE!

Cristina Schink
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Alege cariera potrivita, ia decizia corecta!

n primul rand, pentru a face alegerea corectd in domeniul profesional si pentru a nu fi dezamagit in viitor trebuie s3
ntelegi ce Tnseamna cu adevarat o cariera si, mai ales, ce inseamna o cariera de succes. Multi specialisti Tn resurse umane din
tarasidin strainatate ofera pentruinceput o serie de sfaturilegate de cariera:

* Cunoaste-te pe tine insuti—identifica punctele forte si punctele slabe pe care le ai;

° Fa o analiza corecta a factorilor care te influenteaza in alegerea
carierei, dar si pe parcursul ei;

* Informeaza-te asupra mediului extern in care iti desfasori activitatea— "
economic, legislativ, piata muncii din localitatea / judetul tdu etc.;

* Este nevoie sa cunosti mai multe domenii de activitate, astfel incat vei «
reusi sa te orientezi mai usor spre o anumita directie;

* Stabileste o serie de obiective-cheie privind cariera;

* Stabileste o serie de prioritati; . 3

* Dezvolta atat cunostintele de specialitate, cat si cele generale; j, ~ &

* Documenteaza toate reusitele profesionale; S : !
* Asuma-ti responsabilitatea — dovedeste ca esti capabil si ai Incredere
intine =>impresie pozitiva; \& "
* Dezvolta-ti carierain permanents, fii flexibil; » N
* Tnvatd continuu—este perioada LifeLong Learning; ‘_h
e Aigrijadereputatiata profesionala.
lata doar cateva dintre elementele pe care trebuie sa le avem Tn vedere atunci cand discutam despre intemeierea unei
cariere profesionale de succes. Dar intrebarea care se ridica este: ,,Sunt suficiente doar aceste cateva sfaturi?” Raspunsul
este bineinteles: ,NU!” Trebuie sa avem in vedere o serie de alte elemente care sunt esentiale in demararea si dezvoltarea
uneiastfel de cariere de succes.
Tn momentul in care pardsesc invatdmantul liceal, multi dintre elevii de liceu nu au o experientd profesionald bogata,
unii nu au chiar deloc aceasta experienta. Cum reusim, deci, sa dezvoltam un minim de experienta, pentru a gasi un loc de
munca dupa finalizarea studiilor liceale?

~

'"

Raspunsul este: ,,Implicare!”, ,Implicare!” si din nou ,,Implicare!” Trebuie sa fiti interesati de tot ceea ce este nou si de
toate activitatile scolare si extrascolare care se deruleaza in cadrul liceului in care studiati. Majoritatea liceelor din judetul
Sibiu deruleaza intr-un fel sau altul o serie de actiuni si activitati care pot sa dezvolte o serie de competente si abilitati
necesare pietei muncii.

Printre cele mai importante activitati merita mentionate:

* actiuni de voluntariat — atentie: trebuie sa primiti sau sa solicitati o
diploma sau un certificat de participare;

° organizarea de activitati extrascolare —balul bobocilor, cursuri festive,
piese de teatru — acestea dezvolta abilitatile de organizare a
evenimentelor si de gestionare a timpului, dovedesc capacitatea de
munca Tn echipa si de comunicare verbala si nonverbala — elemente
esentiale care sunt cerute pe piata muncii;

* implicarea in cercuri de specialitate sau redactarea de articole in
revista scolii / liceului;

* implicareain proiecte europene —mobilitati prin programul Leonardo
da Vinci si Grundtvig — care va dezvolta capacitatea de comunicare in
limbi strdine si ofera posibilitatea de a interactiona si cunoaste culturi
sisisteme de Tnvatamant diferite.

Foarte important pentru cariera voastra este sa obtineti scrisori de recomandare si dovezi pentru toate activitatile
derulate, pentru a sustine cu usurinta afirmatiile care sunt inscrise intr-un CV sau in scrisoarea de intentie. Despre
intocmirea corecta a unui Curriculum Vitae (CV) si a unei scrisori de intentie vom vorbi in editiile viitoare ale Buletinului

Informativ al UniversitatiiRomano-Germane din Sibiu.
Alina Ciuhureanu

Mircea Fuciu



Erasmus — o experienta de neuitat

Bursele Erasmus reprezinta pentru studenti o oportunitate
extraordinara. Studentii studiaza Tn afara, efectueaza stagii de practica in
diverse organizatii, calatoresc, trdiesc in afara granitelor tarii de origine si
intrain contact cu alte culturi.

Dimensiunea culturald a programului Erasmus s-a conturat in timp si
a devenit astdzi extrem de pregnanta. Astfel, studentii nu numai ca
studiaza alaturi de colegi din tari si culturi diferite, dar se angreneaza in
activitati diverse si se integreaza in comunitati formate din alti studenti
strdini. Prin urmare, experienta Erasmus implica studiu, practica, dar si
socializare, interactionare si relationare, acestea fiind, probabil,
secretele popularitatii atat de mari a acestui program educational.

Tn anul universitar 2012-2013, sase studenti din cadrul Universititii Romano-Germane din Sibiu au avut parte de o

experienta Erasmus de neuitat. Astfel, la Tnceputul lunii mai 2013, acestia au plecat prin programul Erasmus pentru a studia
timp de 6 luni in cadrul Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung und Rechtspflege din Bayern — Hof (Scoala Superioara de
Administratie Publica si Drept Administrativ), unul dintre partenerii de traditie din Germania.
R 2 A il % N ‘ e Pe langa oportunitatile de studiu, pe perioada sederii lor in Germania, studentii
: ‘ S au avut sansa sa descopere orase minunate din zona Bavariei, precum Nurnberg,
: Munchen etc., dar si orase din Cehia (Praga) sau Austria (Salzburg, orasul lui
Mozart). In timpul liber, acestia au vizitat, de asemenea, gridinile botanice si
zoologice ale orasului gazda sau ,,Marea Hof-ului”, un lac minunat amenajat. Unul
dintre studentii mai indrazneti a participat chiar la un concurs de cross, la care au
luat parte peste 250 de nemti. Studentii nostri au avut o deosebita satisfactie cand
| auaflatca,romanullor” s-aclasificat laturulde 9 km pe locul 7.

Prof. Dr. Arbeiter, tutorele / 4

din Germania al studentilor, le-a /

- fdcut acestora o surpriza placuta,

. oferindu-le cadou o intrare la /

,Kulturnacht” (Seara culturald). /
/

Teatrul Tn aer liber, notele
perfecte ale pianului, percutiile nemtilor, vantul care adia in armonie cu /
sunetele, toate acestea au creat o atmosfera de vis pentru studentii care /
au simtit ca plutescintr-un aerincarcat de cultura. /

in semn de multumire si recunoastere a dorintei si ambitiei ,
studentilor nostri de a acumula si aprofunda cat mai multe informatii, |
Herr Arbeiter le-a oferit studentilor, la sfarsitul perioadei de studiu,

o experienta culinard traditionala care sa le aduca aminte mereu de perioada petrecuta pe meleagurile Germaniei.

Pentru anul universitar 2013-2014, Universitatea Romano-Germana din Sibiu ofera studentilor sdi 10 burse prin
programul de mobilitate academica Erasmus, respectiv 6 mobilitati de studiu si4 mobilitati de practica.

Bianca Lutd

Alexandra Borsan — studentd

Pentru mai multe informatii despre Universitatea Romano-Germana din Sibiu si oferta noastra educationalg,
va invitam sa vizitati site-ul www.roger-univ.ro sau pagina noastra de Facebook www.facebook.com /URGSibiu.
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